Poder Judicial

Republica Oriental del Uruguay

BASES DEL LLAMADO ABIERTO PARA LA PROVISION DE CARGOS DE MEDICO
PSIQUIATRA, ESC. Il “PROFESIONAL”, GR. 12, A SER DESEMPENADOS EN EL
DEPARTAMENTO DE MEDICINA CRIMINOLOGICA.-

La presente convocatoria se realiza a los efectos de proveer cargos de Médico Psiquiatra
a ser desempenfados en el Departamento de Medicina Criminolégica.

Tareas a desempenhar:

Dichos cargos tienen como cometido principal la tarea de efectuar pericias técnicas de la
experticia, informes médico-legales, dispuestas por las Sedes Judiciales de todas las
materias y por Fiscalias.

En el proceso de seleccion actuara un Tribunal de Concurso integrado por la Lic. Lida
Blanc Moraes, Sub-Directora |.T.F Areas Social y Pericial, la Dra. Adriana De Leén
Saravia, Sub-Directora de Area (E) de Registro Nacional de Antecedentes Judiciales del
I.T.F, la Dra. Silvia Martinez Marchesoni, Médica Psiquiatra del Departamento de
Medicina Criminoldgica y la Lic. Maria del Rosario Vilas Serna, Sub-Directora General
del I.T.F (suplente).

Requisitos excluyentes para la participacion:

e Titulo de Médico o Doctor en Medicina

e Titulo de la Especialidad en Psiquiatria

e Ser ciudadano natural o legal en las condiciones establecidas en la Constitucion de la
Republica (Art. 73, 74, 75y 76).

e Disponer de Credencial Civica (Presentar fotocopia de C.C. y constancia de voto de
las dltimas elecciones obligatorias).

e Edad: hasta 55 afios, a la fecha del cierre del plazo de inscripcidén (presentar fotocopia
de C.L.).

e Carné de salud vigente (presentar fotocopia).

e No haber sido destituido de ningin Organismo del Estado.

e Certificado de Antecedentes Judiciales (presentar Gnicamente antes del ingreso).

e Certificado de Antecedentes Judiciales Ley n.° 19.791 (no tener suspension del
ejercicio de la patria potestad e inhabilitacion para el ejercicio de funciones publicas y
privadas, presentar Unicamente antes del ingreso).

e Certificado de no inscripcion en el Registro Nacional de Violadores y Abusadores
Sexuales (presentar Unicamente antes del ingreso).



Los postulantes deberan tener presente lo dispuesto en el articulo 106 del Decreto-Ley
14985 y disposiciones complementarias (Ley 18.193 del 28 de noviembre de 2007 y su
decreto reglamentario 322/009 del 16 de julio de 2009).

Sera aplicable en lo pertinente el Estatuto del Funcionario Judicial establecido por
Acordada de la Suprema Corte de Justicia N° 7865 de fecha 30 de marzo de 2016.

Inscripciones:

Las inscripciones se realizardn en Division Recursos Humanos, Sector Seleccion de
Personal, San José 1092 1° piso hasta el dia 24 de noviembre de 2023 de 13:00 a 18:00
horas.

El presente llamado contempla lo dispuesto por:

- el articulo 4° de la Ley N° 19.122 de 21/8/2013, sobre Participacion de
Afrodescendientes;

- el articulo 12 de la Ley N° 19.684 de 26/10/2018, podran postularse todas las personas
gue se autoperciban trans, solicitandose para ello haber realizado o iniciado el proceso de
adecuacion de nombre o sexo en documentos identificatorios, o haber solicitado la Tarjeta
Uruguay Social Trans (art. 19, dto. 104/019). Las personas podran solicitar al MIDES o a
la Comisién Asesora Honoraria de Cambio de Identidad y Género, segun corresponda, el
comprobante necesario.

Por lo expuesto, los aspirantes que se encuentren al amparo de las normativas referidas
deberan declarar la opcién por la que optan al inscribirse.

El acto de inscripcidon supone la aceptacion de las bases del Concurso en todos sus
términos.

Las bases se encuentran disponibles en la pagina web de Concursos
WWwWw.concursos.poderjudicial.gub.uy.

Factores que se consideraran en el Concurso:

Se tendran en cuenta los factores de evaluacidn que se sefialan a continuacion para
establecer el puntaje de los candidatos/as. El maximo posible sera de 60 puntos y el
minimo de 35 puntos.

El Tribunal de Concurso debera dejar constancia por Acta, previa a la evaluaciéon de los
distintos factores que se detallan, de la justificacion de los criterios utilizados para la
correspondiente evaluaciéon en cada uno de los factores y el puntaje que correspondera a
cada uno de ellos.

e Formacidn extracurricular: hasta 20 puntos

Se considerard la formacidon obtenida a través de: Doctorado, Maestria,


http://www.concursos.poderjudicial.gub.uy/

Especializaciones , etc. Sélo se tendran en cuenta actividades relacionadas con el cargo a
ocupar.

e Experiencia profesional: hasta 20 puntos

Se considerara la actividad profesional médica de los aspirantes, en posiciones, funciones
o actividades relacionadas con el cargo a proveer, valorandose segun su afinidad con la
funcién a desempenar.

e Entrevista con el Tribunal: hasta 20 puntos

En esta instancia el Tribunal de Concurso integrara la informacion de cada candidato/a,
obtenida en los anteriores factores de seleccion, mediante la profundizacion en los
aspectos que considere necesarios para formar su opinion respecto a las aptitudes de
cada aspirante.

Antes de realizar la referida entrevista el Tribunal debera dejar constancia por Acta de la
justificacion de los criterios utilizados para la correspondiente evaluacién, con los puntos
gue asignara a cada uno de los factores que tomara en cuenta en la entrevista.

Criterios generales de la convocatoria:

El Tribunal dirigira el proceso de seleccion y resolvera todos los aspectos no previstos en
las presentes bases, dejando constancia de las decisiones adoptadas.

La Division Recursos Humanos suministrara el apoyo técnico-administrativo necesario.

Las notificaciones de las distintas instancias del Concurso se efectuaran
exclusivamente a través de los correos electrénicos proporcionados por los
concursantes al momento de la inscripcion, quienes deberan remitir su notificacién por
este medio en un plazo de 5 dias corridos siguientes al recibo de la comunicacién via e-
mail. En caso de que algun participante no envie dicha notificacion en el plazo
mencionado se le tendra por notificado.

Simultaneamente con el envio de la comunicacion via e-mail a los postulantes, se
publicara la informacién en la pagina web (www.concursos.poderjudicial.qub.uy).

Sera responsabilidad de cada postulante mantenerse informado del desarrollo de la
convocatoria y comunicar cambios de domicilio electrénico. La no concurrencia a
cualquiera de las instancias a las que haya sido citado o el no cumplimiento de los
requisitos establecidos sea cual fuere la causa, implicara su automética descalificacion.

No se recibiran solicitudes de cambio, o prérrogas, en ninguna de las instancias, ni
notas anticipadas a la fijacién de las fechas de las distintas etapas por ningun

concepto.




Solo se tendran en cuenta estudios y actividades que estén documentadas mediante
copia de los certificados o constancias correspondientes, debiendo presentarse
inmediatamente los originales si le son solicitados. No se tendran en cuenta las
constancias de estudios que se estén cursando, ni tampoco aquellos finalizados respecto
a los cuales se encuentre en tramite la expedicion del respectivo titulo o comprobante.
Seran considerados por tanto, Unicamente aquellos estudios que cuenten con la
acreditacion formal pertinente al momento de la inscripcion.

Quienes tuvieran formacién en el exterior de la Republica y sea de su interés que
sea considerada, deberan presentar la documentacién debidamente legalizada, asi
como traducida, si correspondiere, y revalidada por el Organismo Nacional
competente.

Si existiera empate entre postulantes para un mismo cargo se realizara una prueba de
Oposicién entre dichos concursantes. El Tribunal determinara las bases de dicha prueba,
las que deberan notificarse a los postulantes con una antelacién minima de 15 dias.

Previo a la designacion deberan presentar: Certificado de Antecedentes Judiciales con
destino a Organismos Publicos, Certificado de Antecedentes Judiciales Ley n° 19.791 y
Certificado de no inscripcidon en el Registro Nacional de Violadores y Abusadores
Sexuales (no deberan tramitarse antes de ese momento).

Se recomienda a los postulantes presentar su relacion de méritos de acuerdo al
Formulario que se adjunta “Presentacion de Méritos y Antecedentes”

La Suprema Corte de Justicia podra declarar desierta la convocatoria, sin expresion de
causa y adoptar todas las decisiones que estime mas convenientes para el Organismo.

Los postulantes al presentarse al Concurso, prestan tacitamente su consentimiento para
que la informacién que obra en sus respectivos Curriculums, sea de publico conocimiento
dentro del ambito del llamado y respecto a los demas participantes en el mismo.

Aquellos aspirantes que al momento de la inscripcion, proporcionen datos que no sean
fidedignos podran ser pasibles de sanciones segun lo previsto en el art. 239 del Coadigo
Penal: “Falsificacion ideolégica por un particular” “ el que..., prestare una declaracion falsa
sobre su identidad o estado, o cualquiera otra circunstancia de hecho, sera castigado con
tres a veinticuatro meses de prision”

Vigencia de los resultados:

La vigencia de los resultados de la convocatoria sera de dos afios a partir de su
homologacién, considerandose habilitados para ser designados aquellos que hayan
alcanzado un minimo de 35 puntos, reservandose la Suprema Corte de Justicia la
potestad de utilizar la lista resultante mas alla de dicho plazo, si lo ameritan razones de
servicio.



Documentacion a presentar:

Los postulantes deberan presentar el Formulario correspondiente de Meéritos y
Antecedentes, adjuntando fotocopia de: cédula de identidad, credencial civica, constancia
de voto de las ultimas elecciones obligatorias, fotocopia de carné de salud vigente, Titulo
de Médico o Doctor en Medicina, Titulo de la Especialidad en Psiquiatria, actividades
desempeiiadas, todo lo que deberéa estar debidamente foliado (un niamero por hoja).

No se otorgara puntaje a una actividad o curso que no esté acompafiado por el
correspondiente documento probatorio.



