
      __  __p_deT _udlcl__                        _�������������������                                      Rem_hlica _Fieii_t_ d_l (___4__v_����       BASES DEL LlLJAmADO ABlERTO A ASPlRANTES PA_ LA PROVlSlON�       DE cARGos DE ADm_MlST__1vo _v (Esc.v, GR. _) coNT_ADos�       EN lAs cluDADEs aE RlvERA, sA_o, TAcuAREMB6 y TRlNlDAD,�       EXClUSIVO PARA PERSONAS COM DlSCAPAClDAD.-               .�        Ley n' 18.851                ,                                           -���       _r__6 _d__em0_ï¬€ar:�       L8s persona6 que 8e contr8t$n para cargas d_ AdministratN' o fV $e ocupBran de t8_re8s�       inher$ntee a la funci6n 8dministrativa, en p8rtiÄ‹u_r l8s consistentes en la reai_pci_n. entreg8,�       registro, control y arch'No de documen_ci6n, I8 8tenci6n pnm8na deI pIi_btico, la redaccii5_n y�       proce_samiento de textos, el manejo de equipoe de o1n_cina y otr8$ tarea8 afne8_.���       L0s ingresoe _r&n medi8nte ta mod8fidad de Contrato con un8 c8rg8 hor8_n8 de 30 hor8s�       semanale6 con opi_n a 40 h0ras.���       Cm_ocato_a:�       _ conv_o_ p8ra dicho Il_mado, s_ $fectu8r& 8 tr8v&8 de una publÃ®caxi6n en el Di8rio Et PaÃ-s�       (libro de lcs cla6if_c8dos}, un8 publHca' ci6n en un di8rio Ioc8t y l8 publicaci_n en la p_gina mb de�       Uruguay Concuna. La6 bases y los formulari_ de in8crÃ®pi6n es__n a disposici6n d_ los�       postul8nte8 en I8 p6gin8 web del Pod_r JudRial (__.concuno_.code_udicial.0ub._ y en Ios�       Ju_gadoe letr8_d08 que se indic8n, de 1as ciud8de8 en las que s$ rBatizan lo$ Il8mad0s.���       _R80_l6!_hrmal6_ 08_/a 0_Mci0ac10_;�       _ 5_r ciud8dano netural o le_8l en las condici0nes _t8blecid8s en t8 Constituci6n de la�         Rep_blica (Present8r fotocopi8 de Criedencial C_vi_).�       _ Ed8d: 18 8Aos, a l8 _ha del cierre del pl_o de in_npi6n (Presen_r 1bto0opi8 de C.t.).�       _ los ciud8d8no8 que h8y_n cumptido 1 8 at1_os de ed8d antee del _ftimo 8cto elector8I�         oblig8toriÈ¯, de_r&n _redit8r el voto respe_ivo (Pre_ntar fotocopia).�       _ C8me de e8_lud vigente, b&8ico, _nico y oblig8torio (Present8r fotocopi8).�       _ No h8ber sido destitui_ de ning_n organismo del Es_do.�       _ No tener inh8bifit8ci6n 8 con@uencia dÄ— sentencia penal ejecutonada (presmt8r Certifcado�         de Ant_edentes Judici8_s previo 8'l8 designaci6n)�       _ Estar in8cripto en el Registro N8yon8l de Per$onas con Discapaeidad, Comisi6n Nacional�         Honor8na de l8 Dix8p8cid8d. ley 1 8.651 - Decreto 79/2Ot4.���       _R_0__si>0 " _cl _ __ 0arala __ntic1_0_c(_n;�       _ Nivel educativo mÃ-nimo; Cicfo B_sico o su equN_lente en UTU icompl$to aprob8do (pre$en_r�         es_l8nd8d).�       _ DhomiyI'io en l8 ciud8d donde reaI'_a lLa in$cripci6n (pre8ent8_r fotocopi8 de con$tancia de�         domicilio que __ 6er c4a IquiNe_r f8ctura a nombre del aspirante o,,_const8ncÇ•a tr8m_da ante la�         Seaion8l PoliÄ‹i_l).  -                          _ ,�       _ Estudios aprobados de info_&tica a riNel de usu8rio$. fat_pia de t1tulo del cur$o o�         escolaridad (Lic9eo_ o Utu) donde surÄµa la aprob8ci6n de I8 materi8.���'       _I,n8c_0 .Jon,_6:�        o8 asp_r8n ee de_r&n inscnbine en lae oln_cina6 de los Ju2gado$ Letr8_do8 que ee indic8n de f8s�       ciudade& en las que se re8l_' an Io8 llamados debiendo present8r, cwrrÃ-cufum con sus d8tos�       personale8, educ8c%n8les y l8bo_lee, 8djuntando fotoHcopi8s de: Adul8 de identid&d, credenci8l�       civic8, const8nci8 de _itimo voto, constancia de domicilio, cam_ de s8_lud, certiln__os de esludios,�



         _������������         escolaridad de los ano8 curs8dos, constanci8 vigente y v&lida de inscripci6n en el Registro�         N_cion8l de Penona6 c0n Dix%ip8cid8d de f_ Comiei6n Honora% de la Di$c%i_p&cid8d. _���         El acto de Ç•n6cripci6n supone t8 aceptaci6n de la6 bases det concurso en todos 8u8 terminoe.���         _Isno _n?,__dg_P_s_lec_cfgcc_10.,_,   ,E.�          e rea _28r 4na prB8e    n en  8e a 8 ecol8ridad de Ios concura68_ntes, est8bleciendose un�         orden de prelaci6n,���         los particip8ntes h8bil_' dos a concun8r p8_ra las ciudades d$ T8cu8remI% y Trinid8d eerai_n los�         qu$ ocupBn los prim$m 20 lugares del orden de prelaci6n; pBr8 las tt_udades de Rivera y S8ito�         las primera6_ 50 lugarBs del orden de prel8cMi, n.                                            .���         F_t1tor&s 0ues_con _e_nenI__&f__ ctitn 8_ 0unt _c__n:�         El p_o de _l0i6n 8e_ real_' ar_ a8ign8ndo punt8Je$ 8 distinto8 facto_, en un _m_ximo de 40�         puntos posib_, dietribuy6ndo8e del 8iguiente modo_���            l. _Escola___d; h8st8 25 puntoe���               l.l.  _UINmoeAo_0rob_do0_En8_A_n_S_  nde _o_0 iv_l_n_;hast_15punto8�             ,      Se le otor_8r& eI m6ximo purtaje 8 8queflos que h8yan fnal'_8do 6' ano, 10 puntos�                   8 quien_ hayan _nal'L2ado 5' a_o y 5 puntos a aqueI1os que h8y8n f1n8l'428_do 4"�                      aAo.                                                                    _���               I.2.  _PrÈ§med_io d_ taili1n_c_cion_8: hast8 10 puntos�                    Se consider8r& el promedÈ§ de ca1if_ai_ciones de Io8 8_os cun8dos de Enset1_8n2a�                   Secundaria o _quivalente.���            2. _Ev8/_aicl_nPs_co/a_l:has_15pumos���           Se proNceder& a reaIi2ar un8 ev8luaci6n psicol8bor8l que pe_ttira, determinar la adecu8ci6n del�         per1tl penon8I del po$tulante, con eI perf_l del ca_o. La mi_a posibil'_ar& c8Iif1c8_r l8s aptitudes�         penon8le8 y de compo_miento de c8d8 8spirarte, r_ipmt_o a lae funciones y respon_abÃ®1idade6�         del cargo a prov_r. Se re8l_' rai_ a traves de l8 apl'Gaci6n de dNe_s t&cnic%i_s psicol%ic8_s, las�         cuale6 podr&n 6er t8nto de car__r individu8l como grup8_l.�           Se v8forar_n __i8lmBme: adecuaci6n pr&ctic8; comunic8ci6n; disposÃ®ci6n 8l t_Ib8jo en�         equipo; aspectos emocionale8; ada%bifid8d; v_ci6n de seNicio; compromiso e interes en l8�         lfunci6n administr8rtNa y _speto a l8s nonmas, y je_rqu18s.���           Conjun_mente. se _f%tu8r6 una evalu8ci6n de l8e competencias para t8reas adminislIr8_tivas,�         8 tr8ves de prueb8s que posibiI_' 8r&n v8lor8_r Ias habilidades del _stut8nte.�           L8 Evalu8ci6n Psicolabor8t se encuentr8_ den_o del protocoIo de actu8ci6n del Equipo Tecnico;�         8probado pDr mand_o de la Suprema Corte de Justici8 de f_ha 24 de agosto de 201 8. 0icho�         protocolo $e encuentra a di$posici6n de fos concu_nte6. en el 6ector Se_i6n de Personal de�         Divisi6n R_ura0_s Humanos.���         _C_8 ___n_l_sd_)aconvoc8to_a:�         DNisi6n R_ums Hum8n_ r.esaIver& todo$ los 8spectos no previetos,,en Ias presentes ba$e$.�         Las notifcaÄ‹ion$s de t_ distint8e instan_a8 del concu_o __ef_u8r6n v_a m8iI 8l correo�         el_tr6nÃ®Co prop0rcionaib por los concursantes 8l momento de l8 insc_pci6n o, en su defeKto,�         tel6fonicamente 8I n_mero proporciÈ¯nado por Ics miemos, siendo responsabil'_8d de c8d8�         poetul8nte el m8mener$e infonm8do/8 del desarrolto de la convoc8_torÇ•a. l8_ no concurrenci8 a� _       cualquiera de la8 instancias a l8s aue hay8 sido cit8do el mi$ma o el no cumplimiento de lhci$�         requisitos est8bl_id_, sea cual fuere Ia _usa. impfic8_r6 e4 8utom_tic8 elimin8ci6n del pr_o�         de6elecci6n.�



         __������������         S6lo _ tendr&n $n cuent8 estudioe y 8_ividades que e8t_n documentad8s mediante copia de los�         certif_cados o con_nci8s corrB8pondiente8, y debiendo present8r% inmedi8tamente los�         origin8les si le son 8oticmt8_' do8. No se tendr6n en cuenta las con__nci8e dte Estudios quÄ— _ e6ten�         cunando, ni t_m_ aquello_ final'_ados res_o a lo_ cu8les se encuentr_ en tr_m_e l8�         expediÄ‹i6n del resip%tNo tItulo o comprobarte. Ser6n con8ider8_do$ par tanto, solamente 8queflos�         estudios que cuenten con l8 acredKa' ci6n f_rm8l pertinente 8l moment0 de la presentaxi6n del�         currIcuIum.��         Quien$s tuvieran form8ci6n en ef exterior de la Rep_bli_ y pretendan que _ con6iderada,�         deber&n presentar la document8ci6n debidamente _at_' d8, asÃ- c0mo traducid8, si�         correspondi$re, y revatid8d8 por el Org8nismo N8cion8l compNstente.��         La no prese_Ä‹i6n de tod8 l8 dioHc_umenlt8Ä‹i6n requenda, a8I conno ta di$crep_ncia entre lo        '�         presentado y to vertido en el formul8__ de inecripci6n, inhabilitar6 8l postul8nte 8 continuar con $t�         pricic_e8o deI llam&do a cm_cur6o.���         Aquellos a8pir8_ntes que al momerto de 18 inscripy%n proporcionen datos que no se8n 1t_dedigno_�         podr&n $er pasible_s de s8_nciones seg_n lo previsto en el 8_. 239 del C6digo Penal; _fal8Mcaci6n�         ideol6gica por un parEiÄ‹ul8_ "â€ž. pre$t8re una d_IaraÄ‹i6n hlsa 6obre 8u identidad o est8do, o�         cu8fquier8 otra circunstancia de hech0, ser& castigado con tres 8 veinticu8tro mese8 de prisi6nâ€Ÿ.���         L8 prueb8 8e rBaI_' _ en l8s ciudades en l8s que ee r_l'_8n Io6 llamado6, en ta _ha y tug8r que�         diepon_a el Organismo.                                                        -��         Si en la prueb8 _ postulante cometiera atgun8 inegul8ridad fos r_ponsabl_s de Ilevar a caba ta�         re8l'Lz8_ci6n de l8 misma podr6n ob8eN8r y/o _tir8_r dich8 ev8luaci6n, l8brando un ac1ta�         circunstanciada y noti F_c8_ndo 8l concuyante.��         Al pr_er8e al nombr8miento, el aspirante deIbBr6 aceptar o r_h_r el olhrBcimiento qued8ndo�         en este _ltimo caso eliminado del co_ncu_o.��         L8 Suprem8 Corte de Just_ia, _ra declarBr desiert8 la convocatÈ¯ria, sin expr_si6n de cau8a y�         adop_r todas l8e deci6ion_ que e_me m68 convenient_ p8ra el _anisnno.��         los postulant_ al presentane al concuno., pre8_n tatcitamente 6u con8mt_imiento par8 que t8nto�         la infonm8c_n que ob_ en su8 _pectNo8 curr_culum8 camo el resu_do de la Ev8lu_i6n�         Psicolabor8_l sea de p_bliai conocimiento dentro del _mbito del fI8m8do y resp_to 8 los dem68�         part_ipant$8 en e_ mi$mo.���         PrBvJo_/_0_ I_naci_n_0_0_ _n0_sen_rel_c_nimc_doll6re_deAn_ntsJudlc__/_.��         _1tÃŸ_ii__nc_ad&losre___1ftd_os:�         La vigenci8 de tae_ re&uHtados del Concurso $er_ de do_ ano6_ 8 pa_ir de1 primer nambramiento en�         c8_da ciudad, reserv_nd_ f8 Suprem8 Corte de Justici_ la potest8d de cortinuar utilizando la liet8_�         resuttante 8i lo amerMt8n r82_ones de _erviÄ‹io.�         Un_ ve2. desÇ•gnado. el concuK8nte no podrdt 8oliÄ‹i_r t_el8do de departamento antes de�         transcumdo un ano de la designaci6n,���        ' _P,/_,r,o, ,/gy_dard_,._nsbcrt0, /_,n0:,�          e  8   e se 1em re e   7 h8st8 el di8 5 de oHctubre de 2017. â€ž.���           - Jdo. Ltdo. de flores t ' y 2' Tumos, l. A. de Herrer8 8_1. Trinidad, FlORES.���           - Jdo. Ltdo. de Rivera 30, 40, 50 y 3' Turno$, Sar8_ndI 52&l530, Rivera, RlVERA.���           - Jdo.Ltdo.deS8Hto1O,3Oy 7OTumcs,GraI.ANg88yTreint8yTre8,S8tto,SAltO.���           - Jdo. Ltdo. de T8cuarembH6 3â€Ÿ Turno, 25 d_ Ä„Boeto 24_ esq. Gr8t. flores, T_cuarembo,�              _AcuAREm_o,�


