ACTA NO.3

En la ciudad de Montevideo, el dia de once de Diciembre
de dos mil diecisiete, siendo la hora 9:30, se reine el
Tribunal del Concursc Abierto a nivel nacional para la
provisién de Cargos de Actuario Adjunto (Escalafén II
Grado 12) para ser desempefiado en las regiones 1 vy 3,
integrado por la Doctora Clotilde ILandarin Siemens,
Directora de Divisidn Servicios Inspectivos, el Actuario
Escribanc Guillermo Maddalena Abbona, encargado de Secap
segun Resolucidén SCJ nro. 1093/17/39 en el expediente
numero 2314/2017 y la Escribana Beatriz Morales Bosch,
como representante de la Asocilacidén de Actuarios
Judiciales del Uruguay (ADAJU).

Resuelve:
1.0torgar un puntaje total de 80 puntosg, a los
distintos factores, sujetos de evaluacién.
.Los mismos son los siguientes: (a) prueba escrita:
45 puntos; (b) evaluacidén psico laboral: 15 puntos;
(¢) entrevista con el Tribunal: 10 puntos; (d) ex-
periencia laboral: 5 puntos; vy (d) méritos (forma-
cidn extracurricular): 5 puntos.
3.Respecto de la prueba escrita, teniendo presente la
redaccidén dada por el articulo 25 de la Acordada nd
mero 7890, que establece que “ Los aspirantes que
resultaren aprobados...”, la prueba escrita sera
por lo tanto eliminatoria, teniendo como se dijo un
médximo de 45 puntos, pudiendo ser aprobada con un
minimo del 80% (ochenta por ciento), equivalente a
36 puntos.

4.En cumplimiento del articulo 24 de la mencionada
Acordada, se llevara a cabo la capacitacidén técnica
de modo presencial. A tales efectos y en considera-
cién gue muchos de los aspirantes residen en el
interior del pais, dicha capacitacién se concentra-
rd en un solo dia, en el horario extendido entre la
hora 8:00 y la hora 18:00 en 1la Sala Dr. Nelson
Garcia Otero.

5.En tal sentido, el integrante de este Tribunal, en
representacién de SECAP, propone que la capacita-
cidn verse sobre los siguientes temas: (a) Organiza
cién de distintas oficinas judiciales (excepto en

W]




materia penal) y manejo del personal de las mismas;
(b) Formacién, tramitacidén control y conservacidn
de expedientes, al amparo de la normativa vigente;
(c) Visidén completa de una oficina actuaria en
materia penal, ya sea que se rijan bajo el Cbédigo
de Proceso Penal antiguo é el nuevo Cdédigo de
Proceso Penal; (d) Contenido de los informes orde-
nados a la oficina actuaria; (e) Estudio de ti-
tulos, edictos de remate, ligquidacidén de créditos,
libramiento de dérdenes de pago, etc.

.2 tales efectos, para el dictado de dicha capacita-
cién SECAP sugiere a los siguientes docentes: Es-
cribanos Rosgsina Maria Merello Elduayén; Mariela
Beatriz Decaro Cappelletti; José Miguel De Olea
Delgado; Erik Longobardo v Daniel Radl Vigo Paz, 1lo
que gquedard sujeto a su aceptacidén, y guienes ac-
tuardan en calidad de titulares y/o suplentes.
7.Dicha ndémina serd puesta a consideracidén de la Su-
prema Corte de Justicia, para su aprobacién.

.Asimismo, se deja constancia que en virtud de que
en el llamado se omitidé hacer referencia a los
requisitos exigibles por el articulo 4¢ de la Acor-
dada numero 7865, este tribunal formuld consultas
verbales a la Divisién Juridico Notarial y a 1la
Divisidén Recursos Humanos, aunando criterios en
cuanto a gque tanto la constancia de voto como el
carné de salud vy la solicitud de antecedentes (6
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certificado de Dbuena conducta), los pedird la
Divisién Recursos Humanos en el momento de los
ingresos.

°9.En otro orden, se deja constancia gque 1la mayor
parte de la documentacidén recibida de parte de la
Divisidén Recursos Humanos, se trata de fotocopias
cgimples, por lo cual nos reservamos el derecho de
solicitar los originales, si fuera del caso.

sdof A la brevedad, se librara oficio a la Direccidn
General de los Servicios Administrativos, a fin de
comunicar tode lo actuado hasta el momento.

9.Remitir a la Divisidn Recursos Humanos,a sus efectos
la presente Acta.

Siendo la hora 13:07, se levanta la sesién y previa



lectura se firma la presente.
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Dra. Clotilde Landarin sc.Guillermo Maddalena Abbona

Esc. Beatriz Moraleg Bosch




